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Come noto, negli anni Cinquanta fu
introdotto nella legislazione italiana
un insieme di norme in materia di
prevenzione infortuni e igiene del
lavoro, articolato su una serie di
decreti delegati, fra cui in particolare
un Decreto del Presidente della
Repubblica del 1955, riguardante le
“Norme per la prevenzione degli
infortuni sul lavoro”. Questo DPR,
che dava una regolamentazione orga-

nica di tale prevenzione, previde fra
l’altro1 anche la costituzione, presso il
Ministero del Lavoro, della
“Commissione Consultiva perma-
nente per la prevenzione degli infor-
tuni e per l’igiene del lavoro”; con
compiti relativi alla formulazione di
proposte e all’espressione di pareri
su questioni concernenti appunto
prevenzione e igiene del lavoro, non-
ché sullo sviluppo, perfezionamento e

LA COMMISSIONE
CONSULTIVA
PERMANENTE PER LA
SALUTE E SICUREZZA 
DEL LAVORO

A dicembre del 2006 un dirigente FS in pensione - che
rappresentava i dirigenti d’azienda nella Commissione indicata nel
titolo del presente articolo - si dimise, e fu chiamato a sostituirlo un
altro dirigente FS, questo in servizio (allora), e cioè io; prima per
due anni, poi, con un nuovo incarico, per altri cinque. Questo mio
modesto “settennato” termina quindi nel dicembre 2013, e ritengo
di cogliere tale occasione per fornire una breve illustrazione della
storia di tale Commissione, e un’informazione sulle sue attuali
funzioni ed attività, nel variegato mondo della sicurezza dei
lavoratori.
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